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Baden-Wiirttemberg

MINISTERIUM FUR ERNAHRUNG, LANDLICHEN RAUM UND VERBRAUCHERSCHUTZ

Az.: 12 - 0305.3/0826 Stuttgart, 16.05.2024

Stellenausschreibunaqg

Beim Landratsamt Rems-Murr-Kreis — Veterindramt — mit Dienstort Backnang ist im

Rahmen einer Vertretung zum nachstmaoglichen Zeitpunkt die Stelle
einer Amtstierarztin / eines Amtstierarztes (w/m/d)

mit einem Tierarzt / einer Tierarztin des hoheren Veterinardienstes im Umfang von

60 % der regelmafigen Arbeitszeit befristet bis zum 31.12.2025 zu besetzen.

Die Einstellung richtet sich nach dem Tarifvertrag fir den offentlichen Dienst des
Landes (TV-L) und den dortigen Eingruppierungsregelungen, und erfolgt daher in

einem Beschaftigungsverhaltnis der Entgeltgruppe 14 des TV-L.

Der Rems-Murr-Kreis mit seinen knapp 430.000 Einwohnern vereinbart l&andliche
Strukturen in einem naturnahen Lebensraum mit der Nahe zum Grol3raum Stuttgart.
Dies bewirkt zum einen eine hohe Attraktivitat als Wohnstandort, zum anderen ist
dies auch relevant fur die dienstliche Ausrichtung des Veterindramtes. So gilt es, die
vielfaltigen und attraktiven Aufgaben in den Bereichen Tiergesundheit und
Lebensmittelsicherheit, die sowohl durch landwirtschaftliche Strukturen, wie auch die
Herausforderungen eines Ballungsraumes gepragt sind, anzugehen und zu

bewaéltigen.
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Das Landratsamt Rems-Murr Kreis, als moderne und attraktive Dienststelle,
bietet Ihnen:
* ein verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit
hoher Eigenverantwortung und Gestaltungsspielrdumen.
+  Zusammenarbeit und Ruckhalt in einem engagierten, interdisziplinéren
Team.
+ eine flexible Arbeitszeitregelung in einer Dienststelle, die fur die
Vereinbarkeit von Familie und Beruf steht.
* mobiles Arbeiten.
+ eine gute fachliche Einarbeitung sowie grol3ziigige fachliche und persénliche
Fortbildungsmaglichkeiten.
* einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz mit betrieblichem
Gesundheitsmanagement und Zuschuss zum Jobticket.

Das Aufgabengebiet umfasst grundsatzlich alle Bereiche des amtstierarztlichen
Dienstes, wobei vorhandene Erfahrungs- und Téatigkeitsschwerpunkte beim
Aufgabenzuschnitt berticksichtigt werden.

Tierarztinnen und Tierarzte an einer unteren Verwaltungsbehdrde stehen in
unmittelbarem Kontakt zu betroffenen Burgern, Tierhaltern und Gewerbetreibenden.
Dies erfordert in vielen Fallen Uberzeugungskraft, Durchsetzungsvermdgen und die

Fahigkeit mit den verschiedensten Ansprechpartnern gut kommunizieren zu kénnen.

Von den Bewerberinnen und Bewerbern wird zudem Konfliktfahigkeit,
Durchhaltevermdgen und Stressresistenz erwartet. Die Tatigkeit erfordert ein hohes

Mafl3 an Selbstandigkeit und ein gutes Zeitmanagement.

Eine abgeschlossene Dissertation, Erfahrungen in der tierarztlichen Praxis, in der
Tierseuchenbekéampfung und auf dem Gebiet des 6ffentlichen Veterinarwesens sind

von Vorteil, aber nicht Voraussetzung.
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Gewulnscht werden fundierte fachliche Kompetenzen, die auch durch gute Noten
wahrend des Studiums zum Ausdruck gebracht werden kénnen. Erwartet werden
eigenstandiges Arbeiten, ein hohes Mal3 an personlicher Einsatzbereitschaft und die
Fahigkeit zur kooperativen und kollegialen Zusammenarbeit.

Wir mochten den Anteil der Frauen im Ressortbereich des Ministeriums fur
Ernahrung, Landlichen Raum und Verbraucherschutz weiter erh6hen und sind

deshalb an Bewerbungen von Frauen besonders interessiert.

Die Stelle ist grundsatzlich teilbar.

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt

eingestellt.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre aussagefahigen
Bewerbungsunterlagen. Bitte senden Sie diese bis zum 07.06.2024 unter Angabe

der Kennziffer 5070 ausschlief3lich Gber unser Online-Bewerbungsverfahren:

https://bewerberportal.landbw.de/mlir/index.html

Bewerbungen per E-Mail oder in Papierform kdnnen leider nicht bericksichtigt

werden.

Fur Ruckfragen steht Innen der Leiter des Veterindramtes, Herr Dr. Thomas Pfisterer
(07191/ 895-4061), gerne zur Verfuigung.

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen
Person nach Artikel 13 DS-GVO konnen Sie unserer Homepage unter www.mir-

bw.de/datenschutz-bewerberverfahren entnehmen.

gez. Rudiger Wegner

Leiter des Personalreferats
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