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Die Vetmeduni arbeitet in der Lehre, in der Forschung und in ihren Dienstleistungsangeboten
an der Sicherstellung der Tiergesundheit in Osterreich. Wir verstehen diese Aufgabe als
Beitrag zur Gesunderhaltung des Menschen und seiner tierischen Begleiter sowie zur
Produktion gesunder Nahrungsmittel. Zur Erfiillung dieser Aufgabe sucht

unsere Plattform fiir Radioonkologie und Nuklearmedizin eine/n

Radiologietechnolog:in

Einstufung: b

Beschaftigungsausmali: 20 Wochenstunden

Dauer des Dienstverhéltnisses: ab dem friihesten moglichen Zeitpunkt
Bewerbungsfrist: 22.2.2023

Kennzahl: 2023/0067

Die Vetmeduni nimmt gerade einen neuen modernen Linearbeschleuniger in Betrieb. Dieses
Neugerét ist der einzige Linearbeschleuniger in Osterreich, der fiir veterinarmedizinische
Patienten und deren radioonkologische Versorgung zur Verfiigung steht. Ebenso bietet die
Vetmeduni als einzige Institution in Osterreich eine Behandlungsmoglichkeit mit lod-131 fur
Katzen mit einer Schilddriseniberfunktion an. Mit den steigenden technischen Anforderungen
im Bereich Radioonkologie und Nuklearmedizin aber auch der Bildgebenden Diagnostik sucht
die Vetmeduni ab sofort nach einer Verstarkung ihres Teams durch einen/eine zusatzlichen
Radiologietechnologlin. Es erwartet Sie eine interessante und fachlich vielseitige Tatigkeit.

Aufgaben

Ihre Aufgaben umfassen alle radiologisch-technischen Tatigkeiten im Bereich der
Radioonkologie und Nuklearmedizin zur Behandlung von Tieren sowie zur Forschung und
Lehre.

e Selbststandiges Arbeiten mit bildgebenden Systemen wie Cone-Beam-CT, CT,
Bestrahlungs-Planungssystem

¢ Eigenverantwortliche Bestrahlungsdurchfihrung und Durchfuihrung nuklearmedizinischer
Untersuchungen

e Erstellung und Durchfiihrung von Qualitatssicherungsmalfinahmen

e Enge Zusammenarbeit mit der Bildgebenden Diagnostik

e Unterstiitzung in Strahlenschutzagenden

e Administrative Tatigkeiten wie Termin-Vereinbarung und Planung von Untersuchungen
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Erforderliche Ausbildung, Qualifikationen und Kenntnisse

e Abgeschlossene Bachelorstudium/Ausbildung zur/zum Radiologietechnolog:in oder
anerkannte Ausbildung und Eintrag ins Gesundheitsberuferegister

e Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (C1)

e Gute EDV-Kenntnisse

Weitere erwiinschte Qualifikationen und Kompetenzen

e Berufserfahrung im Bereich der Radioonkologie und/oder Nuklearmedizin
e Gute Englischkenntnisse (B2)

o Eigeninitiative und Flexibilitat

o Teamféahigkeit, Kooperationsbereitschaft und soziale Kompetenz

Was wir bieten

e Top-Universitat: Die Vetmeduni ist eine der filhrenden veterindarmedizinischen
akademischen Bildungs- und Forschungsstatten Europas

e Stabiler Arbeitgeber

e Attraktiver Campus

e Personliche und berufliche Aus- und Weiterbildungsméglichkeiten

e Praventive und medizinische Gesundheitsférderung

o Diversitats- und familienfreundliche Universitatskultur

¢ Kinderbetreuungs- und Ferienbetreuungsangebote

e Zahlreiche attraktive Zusatzleistungen

e Mitarbeiter:innenevents

Mindestentgelt

Das kollektivvertragliche Mindestentgelt fur Arbeitnehmer:innen an Universitaten gemalf der
oben angegebenen Einstufung betrdgt EUR 2.709,60 brutto monatlich (auf Basis Vollzeit).
Durch anrechenbare Vordienstzeiten und sonstige Bezugs- und Entlohnungsbestandteile
kann sich dieses Mindestentgelt erhdhen.

Bewerbung

Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbung inkl. Zeugnisse mit der Kennzahl 2023/0067, welche Sie
bevorzugt per E-Mail an bewerbungen@vetmeduni.ac.at bzw. per Post an die
Personalabteilung der Veterindrmedizinischen Universitat Wien, Veterinarplatz 1, 1210 Wien
Ubermitteln. Bitte fuhren Sie die Kennzahl unbedingt an, da wir Ihre Bewerbung sonst nicht
korrekt zuordnen kénnen.

Die Vetmeduni strebt eine Erh6hung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen
sowie ein ausgewogenes Zahlenverhdltnis zwischen den an der Universitat tatigen Frauen
und Mannern gemal § 41 Universitatsgesetz 2002 insbesondere beim wissenschaftlichen
Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdriicklich zur Bewerbung auf. Bei
Unterreprasentation von Frauen (weniger als 50%) werden Bewerberinnen, die gleich
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geeignet sind wie der bestgeeignete Mitbewerber, vorrangig aufgenommen, sofern nicht in der
Person eines Mitbewerbers liegende Griinde Giberwiegen.

Die Bewerbungen sind gebihrenfrei. Die Bewerber:iinnen haben keinen Anspruch auf
Abgeltung aufgelaufener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des
Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Die Vetmeduni ist stolze Tragerin des Zertifikats ,hochschuleundfamilie“, daher freuen wir uns
Uber Bewerbungen von Personen mit Familienkompetenz. Ebenso sind uns Bewerbungen von
Menschen mit Behinderungen willkommen.

Kontakt far weiterfihrende Informationen
Ao. Prof. Miriam Kleiter

+43 1 25077-5758 oder 5101 (Sekr)
miriam.kleiter@vetmeduni.ac.at
www.vetmeduni.ac.at

Kennzahl:2023/0067
Datum: 01.02.23
Seite 3/3


mailto:miriam.kleiter@vetmeduni.ac.at
http://www.vetmeduni.ac.at/

